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Roma, 14.02.2023

Al Ministro della Giustizia
On Dott. Carlo Nordio

gabinetto.ministro@giustiziacert.it

Al Capo di Gabinetto
Dott. Alberto Rizzo

protocollo.gabinetto@giustizia.it

Al Capo Dipartimento dell'Organizzazione Giudiziaria
Dott. Gaetano Campo

prot.dog@aqiustiziacert.it

Al Direttore Generale del Personale e della Formazione -DOG- reggente
Dott. Lucio Bedetta

dgpersonale.dog@giustizia.it

Oggetto: Riqualificazione profili tecnici (Contabili, Informatici, Linguistici, etc.) Uffici
giudiziari — Transito dalla seconda alla terza Area e Progressione all’interno della terza Area
- SOLLECITO

Signor Ministro,

la scrivente Organizzazione Sindacale UILPA, ancora una volta, rappresenta qui di seguito le istanze
e le legittime aspettative, a tutt’oggi in attesa di riscontro, delle lavoratrici e dei lavoratori dei profili c.d.
“Tecnici”.

A partire dalla fine degli anni *90 anche nel Ministero della Giustizia sono entrate in servizio le figure
relative ai profili c.d. “tecnici”: Contabili, tra il 1997 e il 1999, Informatici e Linguistici dal 2000.

I Contabili del Ministero della Giustizia sono attualmente inquadrati nel profilo di Funzionari Contabili
(ex Collaboratori Amministrativo-contabile e Funzionario amministrativo-contabile, ex settima, ottava e nona
qualifica funzionale, gia C1, C1S, C2, e C3 comparto ministeri) provenienti dai concorsi del 1996/1997 e
1998/1999, in Area lIl; e di Assistenti, dal 02/11/2000, (ex sesta qualifica funzionale, gia B3 e B3S comparto
ministeri), in Area seconda.
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Sempre a fine anni 90 (1997/1998) tra le varie figure entrate nel Ministero della Giustizia con il
Progetto (ex) LSU, diversi sono stati gli ingressi di Contabili di Area Il e Il, poi stabilizzati e inquadrati in
ruolo tra il dicembre 2008 e giugno 2009.

Gli Informatici sono entrati nel Ministero in gran parte a partire dall’anno 2000 con lo scorrimento
della graduatoria di concorso bandito dal DAP per Operatori ex B2, poi inquadrati (a sequito di apposito
percorso formativo) in Amministratori di sistema (ex sesta qualifica funzionale, gia B3 e B3S comparto
ministeri)

Tra gli Informatici inoltre sono arrivati (sempre a partire dal 2000) i Funzionari Area Il (ex settima,
ottava e nona qualifica funzionale, gia C1, C1S, C2, e C3 comparto ministeri)

Quanto alle qualifiche del profilo Linguistico, per lo piu sono in servizio presso il Ministero e a livello
di Uffici periferici nel Dipartimento dell’Amministrazione Penitenziaria e Dipartimento per la Giustizia
minorile e di comunita.

Ci0 premesso, fatti i debiti distinguo sull’oggetto specifico delle rispettive mansioni, tutti i profili
“Tecnici” forniscono una preziosa e specifica attivita tecnica in ambiti strategici per il funzionamento
dell’intera “macchina giudiziaria”, ambiti nei quali necessitano elevate competenze professionali’, in prima
linea nei processi di ammodernamento anche informatico della P.A., contribuendo con tenacia e dedizione alla
costruzione di una moderna P.A. digitale, come dimostrato passando alla modalita di lavoro in smart-working
durante la crisi pandemica: le attivita “tecniche” sono state, infatti, tra le poche immediatamente eseguibili da
remoto.

A fronte di tale prezioso contributo, tali figure sono caratterizzate, tuttavia, da una frustrante latenza,
negli anni, di percorsi di riqualificazione/progressione giuridica/economica, aggravata sempre pit di frequente
da una (pur necessitata) “commistione” di mansioni tra area seconda ed area terza. Cosi come i Funzionari di
Area terza spesso devono sobbarcarsi le incombenze della figura del vertice amministrativo (di norma,
Dirigente Amministrativo e/o Capo dell’Ufficio giudiziario).

Si vuole, pertanto, qui richiamare quanto previsto dall’art. 21-quater del decreto legge n. 83/2015
(conv. in legge n. 132/2015 e s.m.), in materia di procedure di passaggio di Area (dalla Seconda alla Terza
Area) per cinque figure professionali (di Seconda Area), cioé i cancellieri, gli ufficiali giudiziari (Unep), i
contabili, gli assistenti informatici e gli assistenti linguistici.

La modifica di tale norma, con I’estensione della procedura di riqualificazione anche ai contabili,
agli informatici e ai linguistici & avvenuta con I’art.1 comma 498 della legge di bilancio del 2018 ed ¢é
stata prevista anche la relativa copertura finanziaria, come evidenziato dalla modifica apportata all’art.
21 quater dalla legge di bilancio del 30/12/2018 n. 145 articolo 1.

Signor Ministro,

sono passati oramai oltre cinque anni “dall’estensione dell’art. 21 quater” ai cd “ruoli tecnici” di
seconda area, ed attualmente tale norma ad oggi ¢ stata applicata solo per due figure (cancellieri ed ufficiali
giudiziari, i primi passati tutti in terza area entro 1’anno 2022 ed i secondi passati solo parzialmente ed i restanti
in attesa di completamento), mentre gli assistenti contabili, assistenti informatici ed assistenti linguistici
sono ancora in attesa dei relativi bandi di riqualificazione.

Anche 1’ Accordo sottoscritto con le OO.SS. in data 26/04/2017, poi recepito con D. M. 9/11/2017, con
il quale, e come gia evidenziato in altre note a Lei inviate, Signor Ministro, si programmavano e stabilivano
in tempi rapidi, predefiniti e certi, azioni, attivita e impegni per la “Riqualificazione Giuridica/Economica” di
“tutte” le figure professionali, nelle aree e tra le aree, per quanto attiene ai profili “Tecnici” ¢ rimasto
inattuato e non realizzato, soprattutto per quanto riguarda la “Riqualificazione Giuridica”.



Se anche agli attuali Funzionari dei cd profili “Tecnici”, come per gli altri, non viene riconosciuto e
attuato quanto gia sottoscritto nel predetto Accordo del 26/4/2017, anche a “sanatoria” delle pregresse e ancora
svolgenti attivita di maggiore responsabilita e professionalita, Signor Ministro, si andrebbe a consumare
I’ennesimo danno e I’ennesima beffa e sarebbe anche I’ennesima ingiustizia che questa Amministrazione
“consuma” verso i propri amministrati e che la UILPA, cerchera con ogni mezzo di contrastare.

Alla luce di quanto su esposto, questa Organizzazione Sindacale

CHIEDE

Che agli Assistenti “Tecnici” (Contabili, Informatici, Linguistici, etc.) sia estesa la previsione di cui
all’art. 21 quater predisponendo immediatamente i relativi bandi di riqualificazione per il
passaggio dalla seconda alla terza area, prima o nelle more della definizione del nuovo CCNI di
Amministrazione;

Che ai FUNZIONARI “Tecnici” (Contabili, Informatici, Linguistici, etc.), e non solo, sempre prima e
nelle more dell’avvio delle trattative per il nuovo CCNI di Amministrazione, che, ancora una volta,
con la presente pure si sollecitano, siano date piene attuazioni alle “Progressioni Giuridiche”, tutte,
cosi come previste dal pit volte richiamato Accordo del 26 Aprile 2017;

Che anche per le Lavoratrici e Lavoratori appartenenti a detti “Profili Tecnici” vengano fissati tavoli
“monotematici” e “calendarizzati” nel tempo, cosi da dare risposte urgenti e definitive alle loro giuste
e legittime aspettative perché, nonostante tutto, con la loro “specifica professionalita” e unitamente a
guella di tutte le altre figure professionali dell’Amministrazione, contribuiscono a garantire un
servizio giustizia efficiente.

La scrivente Organizzazione Sindacale UILPA in attesa di un pronto e favorevole riscontro, porge

Cordiali saluti.

Il Coordinatore Generale
Diomenicd Amaraso
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